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LES DIFFERENTS ACTEURS ET LEURS ROLES
durant les périodes de formation en milieu professnnel

L’entreprise d’accueil

- L’entreprise et sa structure

- L’éléve stagiaire a son tuteur

- L’éleve stagiaire a 'ensemble du personnel

- Le personnel et leurs fonctions

- Le plan de prévention des accidents ; (évacugtioimt de rassemblement).

Elle présente:

Le tuteur

C’est un professionnel confirmé, sensibilisé adafrement. Il doit piloter I'éléve stagiaire, le tine
en confiance, lui donner des taches a exécuteagier ses compétences.

C’est-a-dire : - Conseiller son stagiaire
- Veiller au bon déroulement de la formation
- Diriger I'éleve dans les réalisations (en Iteégentant les regles de sécurité)
- Intégrer le stagiaire a I'équipe de travalil
- Communiquer avec I'équipe pédagogique
- Contréler rigoureusement les absences et gigt@ls les manguements au lycée
- Evaluer chaque période de formation avec un psefr.
- Réaliser conjointement avec le professeur dpdaialité, selon la période de
formation, la ou les évaluations obligatoipesir I'obtention du BAC

L’éleve stagiaire

[l doit : - Découvrir le milieu professionnel
- S’intégrer a la vie de I'entreprise
- Exécuter des taches réelles dans le contextertreprise
- Développer son autonomie
- Respecter et appliquer iegles de sécurité
- Prévenir le lycée de toutes absences et &tifigu
- S’'informer sur ses progres réalisés pendapétende de formation

Le professeur de la spécialité ou / et le professecthargé du suivi

Il doit : - Préciser le contenu de la formation
- Velller au bon déroulement de la formatiorhanmonie avec le tuteur
- Apporter éventuellement un complément méthodolagjopur la partie formation
- Participer avec le tuteur a I'’évaluation @elve dans le cadre de son examen

Classe de seconde
Période 1

Classe de premiéere
Période 2

Classe de premiere
Période 3

Classe de terminale
Période 4

Professeur chargé du suivi

Professeur chargé du suivi

Professeur chargé du suivi

Professeur chargé du suivi

Date de la ou des visites :

Date de la ou des visites :

Date de la ou des visites :

Date de la ou des visites :




IDENTIFICATION DES PARTENAIRES

LE STAGIAIRE

Nom : Prénom : Né le :
Adresse :
Tel. fixe : Tel. Mobil
Personne a contacter en cas de nécessité

Nom : Prénom :
Adresse :

Tel. fixe : Tel. Mobile :

L'ETABLISSEMENT DE FORMATION
Lycée Paul Emile Victor
625, Avenue de Gottmadingen Tél :03.84.53.10.00
B.P 116 Fax : 03.84.53.10.01
39303 CHAMPAGNOLE Cédex Lyc.victor.champagnole@ac-besancon.fr

Proviseur : Chef de Travaux En cas d’'accident En cas d’absence

Conformément a la Prévenir une conseillere principale d’éducation
Thierry FEUTRY | Philippe BASILLE | convention, prévenir le| Mme GUILLAUMOND  03.84.53.10.16

03.84.53.10.11 03.84.53.10.12 chef d’établissement. | Mme REVELON 03.84.53.10.1
06.08.22.57.62 secrétariat du proviseur ou le secrétariat du proviseur
Philippe.basille@ac-besancon. fr Mme VICHET 03.84.53.10.11 Mme VICHET 03.84.53.10.1
L'ENTREPRISE
Classe de seconde - Période 1-du ...../....[.... du../.... Classe de premiére - Période 2 -du ...../....[....al.../....
Nom et adresse Nom et adresse
Tel : Tel :
Fax: Fax:
Nom du tuteur : Nom du tuteur :
Qualité : Qualité :
Téléphone : Téléphone :
Classe de premiére - Période 3-du .....[....[....al...[.... Classe de terminale - Période 4 -du ...../....[....al.../....
Nom et adresse Nom et adresse
Tel : Tel :
Fax: Fax:
Nom du tuteur : Nom du tuteur :
Qualité : Qualité :
Téléphone : Téléphone :




REFERENTIEL DE CERTIFICATION

Ces tableaux, au travers des compétences a valigsente les diverses taches qui peuvent étreeesrd
I'éleve, lors des périodes de formation en milieaf@ssionnel.

Tout au long de ce livret, vous trouverez une progsition de répartition de ces activités.

ACTIVITES ET
TACHES
PROFESSIONNELLES

MISE EN OEUVRE, CONDUITE ET GESTION
DE L’'ENSEMBLE DES MOYENS NECESSAIRES A LA PRODUCTIO N DE PIECES USINEES

Exploitation de Préparation du Mise en oeuvre Contréle de
données de travail des MOCN et des conformité.
fabrication équipements Organisation

Bases de données (machines, outils,
outillages),
Systemes informatiques et

Porte - pieces. outils de coupe,
équipements de

réglage et de contrdle,

logiciels de FAO et de simulation

Moyens d’usinage :

tours, fraiseuses et centres

d’'usinage a commande numérique,|
périphériques...

Mesurage et contréle :M.M.T.,

dispositifs d’autocontrole et moyen|
conventionnels. Systéme de gestiq
logiciels de CFAO

TACHES PROFESSIONNELLES |

1. Préparation de
la fabrication

1
0

. Analyse des données techniques relatives @tiuption (exploitation de la chaine numérique st de
utils associés).

> 2. Participation a la validation du processus g@lrde réalisation d’une production.

3. Participation a la gestion et a I'organisatiena production.

4. Participation a I'amélioration d'un processugpdmluction.
2. Lancement et 1. Préparation décentralisée des outils et deBamas, des postes de mesure et d’autocontrole.
suivi d’'une 2. Implantation (ou transfert) des données numésqu
production > 3. Réglage des moyens de production (machinesoatitillages).
qualifiée 4. Lancement de la production, validation des igega

5. Mise en oeuvre des procédures d'ajustemenyjige s
3. Réalisation en 1. Elaboration d’un processus d’usinage pour unglasieurs phases spécifiées.
autonomie de 2. Elaboration d’un programme a partir d’'une FAGietulation du programme d’usinage.
tout ou partie > 3. Installation, réglage des outils, des outillagegu moyen de production.
d’une fabrication 4. Réalisation de la ou des phases spécifiée(g)idess et contréle de conformité.
4. Maintenance de 1. Maintenance préventive systématique de premiean prévue par les notices.
premier niveau. 2. Tenue du livre de bord des équipements.
Remise en S 3. Mise en oeuvre de procédures de diagnostiduetadux machines et aux équipements.
fonctionnement 4. Redémarrage d'un systeme de production ap@suption du processus ou un aléa de fonctionneme

aprés arrét

nt

CAPACITES ET COMPETENCES PROFESSIONNELLES

1. Préparation de 1 | Analyse des données fonctionnelles et des donreédéfahition, d'un
la fabrication S’informer ensemble, d'une piéce, d'un composant
Analyser C| 2 | Analyser des données opératoires relatives a tmologie des étapes de
Communiquer 1 production d’un produit
3 | Analyser des données de gestion
Emettre des propositions de rationalisation et tifoigation d’une unité de
production
2. Lancement et 1 | Etablir un processus d’'usinage
suivi d'une Preparer 2 | Choisir des outils et des paramétres de coupe
production C - —
qualifiée 5 3 | Elaborer un programme avec un logiciel de FAO
4 | Etablir un mode opératoire de controle
3. Réalisation en 1 | Installer I'environnement de production (portep&aautils et porte outils)
autonomie de Reéaliser 2 | Mettre en oeuvre un moyen de production
tout ou partie Mettre en ceuvre C 3 | Controler une piace
d’une fabrication Conduire 3 p i
4 | Contrdler et suivre la production
4. Maintenance de 1 | Contribuer & assurer la sécurité et la fiabilitéatetionnement d'un
premier niveau. Maintenir systéeme de production
Remise en Remettre en état C| 2 | Mettre en oeuvre une procédure de diagnostic
fonctionnement 4 [737| Effectuer la maintenance systématique de premverani
aprés arrét




Organisation des
Périodes de Formation en Milieu Professionnel (PFMP

Durant les 3 années de formation initiale au baccaht professionnélechniciend’'Usinage, I'éléve devra
effectuer 22 semaines de stage pour I'obtentiodipldme.

Apres avoir effectué au moins 6 semaines, une grenévaluation sera réalisée pour étre prise epteopour
I'obtention du BERProductionM écanique (certification intermédiaire).

A lissue des 22 semaines, une autre évaluatianrgatisée cette fois pour I'obtention du Bac Ptb T
Dans la mesure du possible, il est souhaitablecga@2 semaines aient lieu dans une méme entreprise

Les 22 semaines de formation en entreprise se qESENt ainSiCesdates sont données de facon indicative)

Classe de Seconde
Période de découverte et apprentissages fondameniau
Sept | Oct. Nov. | Déc. | Janv. | Fév. | Mars | Avril | Mai Juin

P.F.M.P

Evaluation

+ A l'issue de cette période, I'éleve produit un diegima qu’il exploitera lors d’'un exposé d’'une dud®5 a 10 min
devant la classe.

+ Une note est mise par le tuteur, a I'issue de MPFUne note est mise par I'équipe pédagogiquissul de I'exposé.
La note globale est prise en compte dans le bultkti3eme trimestre de I'éléve.

Classe de Premiere
Périodes d'apprentissages et de consolidation
Sept | Oct. | Nov. | Déc. |Janv. | Fév. | Mars | Avril | Mai | Juin

P.F.M.P

Evaluation Evaluation en entreprise
BEP MPEI

+ Alissue de la période de 6 semaines, une notaptant pour le BEP est attribuéElle reste confidentielle

£ Al'issue de la période de 5 semaines, I'élevalpitoun diaporama qu'il exploitera lors d’un expakéne durée de 5 a
10 min devant la classe. Cet exposé reposera suttude de cas. Il produit également un rappanpcenant la
présentation de I'entreprise, et les activitésqipales menées au cours de cette période.

Classe de Terminale
Période de professionnalisation et de synthése
Sept | Oct. | Nov. | Déc. Mars | Avril | Mai | Juin
P.F.M.P
Evaluation Evaluation des activités Présentation et évaluation
professionnelles avec le du rapport de formation
tuteur en entreprise

+ Alissue de cette période, le tuteur et I'ensaigichargé de la visite, finalisent le livret detifieation du baccalauréat
professionnel.

+ L’éléve rédige un compte rendu, et prépare un expos
+ Une note, comptant pour le Baccalauréat Professlast attribuéeElle reste confidentielle

Le rapport, support de I'évaluation pour le Bacaedat Professionnel, peut étre judicieusement égligfur et
a mesure du déroulement des différentes périodésmation en milieu professionnel.







Classe de Seconde
Période de découverte et apprentissages fondameniau
nde Sept | Oct. | Nov. | Déc. |Janv. | Fév. | Mars | Avril | Mai [ Juin

.F.M.P | 4s

Evaluation | | |

+ A l'issue de cette période, I'éléve produit un diepma qu’il exploitera lors d’'un exposeé
d'une durée de 5 a 10 min devant la classe.

<+ Une note est mise par le tuteur, a I'issue de MP.RUne note est mise par I'équipe
pédagogique a I'issue de I'exposé.
La note globale est prise en compte dans le bultkti3eme trimestre de 'éléve.

Objectifs de la période :

découvrir la structure et le contenu d’'une entrepise
0 sur la composition (organigramme )
o sur les différents métiers (secrétaire, PDG, cobietauvrier qualifié...... )
o sur les différents secteurs (fabrication, mainterasecrétariat ....)

- rechercher les caractéristigues techniques de I'ergprise
0 spécificités techniques (types d’'usinage)
o0 les fabrications
0 les matieres
0 les pieces ou ensembles réalisés

- appréhender le métier de technicien usineur

- intégrer les regles de sécurité et d’analyser lessgues professionnels

- suivre et d’observer le parcours d’une piece ou d'mensemble de pieces dans l'atelier de
mécanigue

- participer a des activités de réglages et de contes sur un ou plusieurs postes de travail
0 préparation d’outils
0 jauges outils
0 montage et démontage de pieces
o les contrbles

- participer a des opérations de maintenance de presi niveau

- réaliser des opérations d’'usinage ou d’assemblagenple
0 usinage d’ébauche de piece
0 pergage sur perceuse a colonne
0 é€bavurage
o0 assemblage de différents composants

Classe de seconde

Période 1



Classe deiSeconae FICHE'AIDE A LA REALISATION DU DIAPORAMA

Période 1 Chaque éléve devra réaliser un diaporama et lemp&soralement devant la
classe a l'issue de son stage. Ce diaporamaéadiséruniqguement avec « open office »,
logiciel gratuit.

STRUCTURE GLOBALE DE LA PRESENTATION

l. PRESENTATION DE L'ENTREPRISE

» Localisation, implantation/historique/ taille de I'entreprise /personnel
» Principal type d’activité de I'entreprise/produits fabriqués /Equipements, ...
» Fournisseurs et clientde I'entreprise

Il. RAPPORT D’ACTIVITES

* Dans le diaporama, vous décrirez vos activités praipales menées durant cette période.
« Parallélement, vous compléterez le tableau « ipahes activités confiées au stagiaire », présansd
ce livret. Celui-ci seraisé et signépar votre tuteur en entreprise.

[ll.  PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS

» Apres avoir observe, dans votre entreprise d’atdesidifférents supports d’informations (affiches
panneaux,...) concernalas risques auxquels sont exposes les personsesleur lieu de travail
-ldentifier 3 a 5 risques importants.

-Décrire I'une de vos taches dans lesquellestiéanécessaire de se protéger des risques.
- Indiguer comment sont pris en com@s Ksques liés au métier dans les activités qieotes.

IV. LE PARCOURS D'UN PRODUIT

* Présentez un produit fabriqué dans I'entreprise dont vous avez suivi la fabrication
(Pensez a collecter, avec accord de I'entreprese pthns, dessins, photos...)

» Décrivez le parcours de ce produitde la commande au produit fini.

* Vous décrirezplus précisémerdga gamme de fabrication.

V. A LA DECOUVERTE DES METIERS DE L'ENTREPRISE
» A/ldentification et présentation de trois métiersexistant dans I'entreprise

* B/ Portrait d’'un professionnel (interview préalable)
Nom, cursus, parcours professionnel, intérét duemééches...

VI. DECOUVERTE DU MILIEU PROFESSIONNEL : BILAN D'UN E EXPERIENCE

* Vous ferez part ici deotre expérience de stagiairet ferez le point surotre vécu en entreprise
Qu’avez vous appris précisément ? Que vous a apperstage ? Quels en sont les aspects positifs ?
Quelles difficultés avez-vous rencontré ? Votréorislu métier a-t-elle évolué ?...



Principales activités confiées au stagiaire

Pérlode 1 DU ...... / ...... / ....... AU ...... / ...... / ....... '
A remplir par le stagiaire, et a faire valider patuteur
Semaine 1
Visa du tuteur
Semaine 2
Visa du tuteur
Semaine 3
Visa du tuteur
Semaine 4

Visa du tuteur




Classe de seconde EVALUATION DE KA 1ére PERIODE DE FORMATION
EN MILIEU PROFESSIQINEL de L’ELEVE :

Période 1

ENLrepriS@ d'aCCUEII ... e e et et et e e e e e e e e e e e e e e ae s

PONCTUALITE Parfait Présence Quelques Retards trés Systématiquement
” ASSIDUITE |:| réguliere |:| retards |:| fréquents |:| en retard |:|
LéJ IMPLICATION Trés apprécié, Participe Suit le Passe
E INTEGRATION enthousiaste |:| activement |:| mouvement |:| inapercu |:| Inadapté |:|
l<T: Souvent de bonnes Des initiatives en Peu N’entreprend Ne veut pas
INITIATIVE dlinitiati Rien d tici
initiatives |:| demandant con iniatives |:| qu?gé;e |:| participer |:|
METTRE en EUVRE des | Respect En tient compte En tient compte N’en tient pas compte, | Refuse d’en tenir
CONSIGNES de TRAVAIL L souvent, quelquefois, oublie compte
" € systematique |:| consciencieux |:| travail rapide |:| les priorités |:| |:|
'-'DJ Attention soutenue, Message globalemen| Message quelque pe| Difficultés d'attention et| Ne veut pas
=) COMMUNIQUER message clair, transmis, relatiol déformé, écoute, de relation, messa communiquer
E communication eﬁicaD assurée D passivement |:| transmis Tﬂ
& RESPECTER les REGLES| EN tignt gompte En tient compte En tient C(_)mpte N’en tient pas Refu_se de les
d’HYGIENE et de systématiquement souvent quelquefois compte appliquer
SECURITE |:| |:|
Avis formulé par le tuteur :
Le tuteur Le professeur ou le formateur
(Nom et signature) (Nom et signature)
Evaluation de la présentation orale et du diaporama
Les enseignants nommeés ciapres: M ,Mme .............oooiviiemnnn, etM,Mme ...
ont assisté a la présentation du diaporama, é&slise a la période de formation en entreprise
le (date) a (lieu)
ils ont attribué la note de /10

et ont établi ensemble &ynthése de I'évaluation de la formation en entrefise

Nous proposons pour cette période, la note de : / 2(

Signature des enseignants :

Cette note est prise en compte dans le bulletimadsieme trimestre de I'éléve



Classe de seconde

Etat des absences et retards du stagei

Période 1 DU ..oood v Au ... T S '

SEMAINE N° 1 SEMAINE N°2

ABSENT | =)\ |OBSERVATIONS| | DATE | ABSENT | . ") |OBSERVATIONS

Lundi Lundi
Mardi Mardi
Mercredi Mercredi
Jeudi Jeudi
Vendredi Vendredi

SEMAINE N° 3 SEMAINE N°4
DATE | ABSENT | . = = |OBSERVATIONS| | DATE | ABSENT | . ") |OBSERVATIONS
Lundi Lundi
Mardi Mardi
Mercredi Mercredi
Jeudi Jeudi
Vendredi Vendredi

LORS DE L'ABSENCE D'UN STAGIAIRE, merci de prendrentact avec I'établissement scolaire.

Signature du tuteur :




Classe de seconde

ATTESTATION DE FORMAION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Période 1

Baccalauréat Professionnel Technicien d’'Usinage

ETABLISSEMENT
de FORMATION

LYCEE Paul Emile Victor

625, avenue de Gottmadingen ;
B.P. 116 Prénom & ...

39303 CHAMPAGNOLE Cedex

J SOUSSIGNE(B) 1.u ettt ittt et e ettt et e et et e et e e e e e e e e e

Nom, prénom du responsable de stage et fonction dans I'entreprise

CACHET DE L'ENTREPRISE

certifie que I'éleve désigné ci-dessasffectué ...... semaines de formation en entrepess t cadre
de la préparation au Baccalaurét Professionnelnieieim d’Usinage

du....... [...... 120.... Au ... [....120....

Signature du responsable
du stage dans I'entreprise :



Classe de premiere Classe de Premiére

Périodes d'apprentissages et de consolidation
Période 2 Sept | Oct. | Nov. | Déc. |Janv. | Fév. | Mars | Avril | Mai | Juin

P.F.M.P 65

Evaluation Evaluation en entreprise
BEP MPEL

+ A l'issue de cette période, une note, comptant BEP est attribuéeElle reste
confidentielle.

Objectifs de la période :

- Appréhender des connaissances professionnelles desb.

- S'intégrer dans une équipe.

- Analyser un poste de travail, et le situer da son environnement.

- Prendre en charge un poste de travail stabiks(usinage, assemblage, parachévement)
-> suivre les consignes relatives a la production
-> appliquer les procédures de sécurité
- réaliser les contréles demandés

- réaliser la maintenance de premier niveau

- Mettre en place un poste d’autocontréle.

ATTENTION :

Cette période de formation en milieu professibesesupport d'une épreuve comptant
pour le BEP Production Mécanique.

Les informations relatives a cette épreuve sorirtéps sur léivret d’évaluation correspondant.

L’enseignant chargé du suivi de 'éléve effecturasites au cours de cette période, afin de
définir les modalités de I'évaluation mise en place

Classe de premiere

Période 2



Classe de premiere Principales activités poumaétre confiées au stagiaire

Période 2 Du...... /... [....... Au ... /... [....... '

A remplir par le tuteur

ACTIVITES & TACHES PROFESSIONNELLES : Cocher si realise

1. PREPARATION DE LA FABRICATION FoTae | parmcipaion

1. Analyse des données techniques relatives a la - Analyser son poste de travail.
production (exploitation de la chaine numériqudest e . .

. ., - Identifier I'outillage et les documents nécessaires.
outils associés).

- Situer son poste de travail dans le processus de
fabrication.

2. LANCEMENT ET SUIVI D’'UNE PRODUCTION QUALIFIEE FoTRE || ParicipaTion

1. Préparation décentralisée des outils et deamas, | -Prérégler des outils

des postes de mesure et d’autocontréle. o .
-prérégler des outillages.

-préparer des postes de contrdle.

-Renseigner les documents de suivi

3. REALISATION EN AUTONOMIE DE TOUT OU PARTIE D’UNE FABRICA TION POTAE || pamiciPaTioN

4. Réalisation de la ou des phases spécifiée(g)idess | - Suivre les consignes et informations relatives a la
et contréle de conformité. production

- Appliquer les procédures de sécurité

- Réaliser les controles prescrits

4. MAINTENANCE DE PREMIER NIVEAU, REMISE EN ETAT APRES ARRET FoTRE || ParmicipaTion

1. Maintenance préventive systématique de premier
niveau prévue par les notices.

2. Tenue du livre de bord des équipements.

Sur les documents suivants, le stagiaire recetsggaincipales activités qui lui ont été confiées
répondant aux activités proposées dans leaaldi-dessus. |l en fera un descriptif sommaire.

Visa du tuteur



Classe de premiere Principales activités cdégs au stagiaire

Période 2 Du...... [ S Au ... [oood . ... '
A remplir par le stagiaire, et a faire valider patuteur
Activité 1
Visa du tuteur
Activité 2
Visa du tuteur
Activité 3
Visa du tuteur




Classe de premiere Principales activités cdégs au stagiaire

Période 2 Du...... [ S Au ... [oood . ... l
A remplir par le stagiaire, et a faire valider patuteur
Activité 4
Visa du tuteur
Activité 5
Visa du tuteur
Activité 6
Visa du tuteur




Classe de premiere

Etat des absences et retards du stagei

Période 2 Du...... [oid....... Au ... [oood... ... l
SEMAINE N° 1 SEMAINE N°2
ABSENT | =)\ |OBSERVATIONS| | DATE | ABSENT | . ") |OBSERVATIONS
Lundi Lundi
Mardi Mardi
Mercredi Mercredi
Jeudi Jeudi
Vendredi Vendredi
SEMAINE N° 3 SEMAINE N°4
DATE | ABSENT | . =)\~ |OBSERVATIONS| | DATE | ABSENT | . ~h  |OBSERVATIONS
Lundi Lundi
Mardi Mardi
Mercredi Mercredi
Jeudi Jeudi
Vendredi Vendredi
SEMAINE N° 5 SEMAINE N°6
DATE | ABSENT | . = = |OBSERVATIONS| | DATE | ABSENT | . ") |OBSERVATIONS
Lundi Lundi
Mardi Mardi
Mercredi Mercredi
Jeudi Jeudi
Vendredi Vendredi

LORS DE L'ABSENCE D'UN STAGIAIRE, merci de prendrentact avec I'établissement scolaire.

Signature du tuteur :




Classe de premiere

ATTESTATION DE FBMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Période 2

Baccalauréat Professionnel Technicien d’'Usinage

ETABLISSEMENT

de FORMATION Eleve ;

LYCEE Paul Emile Victor

625, avenue de Gottmadingen B
B.P. 116 Prénom & ...

39303 CHAMPAGNOLE Cedex

J SOUSSIGNE(B) .u ettt ittt et et ettt et e e et e et e e e e e e e

Nom, prénom du responsable de stage et fonction dans I'entreprise

CACHET DE L'ENTREPRISE

certifie que I'éleve désigné ci-dessasffectué ...... semaines de formation en entrepess t cadre
de la préparation au Baccalaurét Professionnelnieieim d’Usinage

du....... [...... 120.... Au ... [....120....

Signature du responsable
du stage dans I'entreprise :



Classe de Premiére
Périodes d’apprentissages et de consolidation
Sept | Oct. | Nov. | Déc. |Janv. | Fév. | Mars | Avril | Mai | Juin
.F.M.P G

Evaluation Evaluation en entreprise | |

BEP MPEI

+ A l'issue de cette période, I'éleve produit un diepma qu’il exploitera lors d’'un exposé
d’'une durée de 5 a 10 min devant la classe. Geisgxreposera sur une étude de cas. Il
produit également un rapport comprenant la préasentde I'entreprise, et les activités
principales menées au cours de cette période.

Objectifs de la période :

- Réaliser en autonomie tout ou partie d'une fabriation
- Agencement et gestion des outillages de coupe
- Agencement et gestion des porte-piéces et dékagas de contrdle
- Coupe des matériaux
- Outillages de coupe
- Géométrie, cinématique et dynamique de l'actiercdupe
- Régles d'usinage
- Controle.

- Suivre la préparation et un lancement d'une fabréation
Il s'agit pour le stagiaire, d’appréhenderpescipales contraintes technico-économiques
qui conduiseriaiie des choix de solutions (colts, délais, équirds existants, taux de charge de ces
équipements...).
Il doit également identifier les principales étapfscuments et procédures liées au lancement d'une
fabrication.

Structure du diaporama attendu :

| . PRESENTATION DE L'ENTREPRISE
Rappel rapide si I'entreprise est la méme que leng@é précédente.
= Localisation, implantation/historique/ taille dertreprise /personnel
= Principal type d’activité de I'entreprise/produiiébriqués /Equipements, ...
= Fournisseurs et clients de I'entreprise

II. DESCRIPTION PRECISE D'UNE FABRICATION
. mise en situation du produit
. description de la gamme de fabrication
. description détaillée de la phase d’'usinage owsdiablage
. description des contrbles a effectuer
. analyse des risques liés a la conduite du poste
. conclusion

Structure du rapport attendu :

| . PRESENTATION DE L'ENTREPRISE
= Localisation, implantation/historique/ taille deritreprise /personnel
= Principal type d’activité de I'entreprise/produishriqués /Equipement
= Fournisseurs et clients de I'entreprise

II. ACTIVITES PRINCIPALES MENEES PENDANT CETTE PERI ODE




Principales activités poumaétre confiées au stagiaire

Du...... /l...... /...

... Au ... [...... [....... '

A remplir par le tuteur

ACTIVITES = TACHES PROFESSIONNELLES :

Cocher si réalisé

1. PREPARATION DE LA FABRICATION

AUTONOMIE
TOTALE

EN
PARTICIPATION

1. Analyse des données techniques relatives a la
production (exploitation de la chaine numériqudest
outils associés).

- Analyser son poste de travail.
- Identifier I'outillage et les documents nécessaires.

- Situer son poste de travail dans le processus de
fabrication.

2. Participation a la validation du processus gairofe
réalisation d’'une production.

2. LANCEMENT ET SUIVI D’'UNE PRODUCTION QUALIFIEE

AUTONOMIE
TOTALE

EN
PARTICIPATION

1. Préparation décentralisée des outils et deBagss,
des postes de mesure et d’autocontrdle.

-Prérégler des outils
-prérégler des outillages.
-préparer des postes de contrdle.

-Renseigner les documents de suivi

2. Implantation (ou transfert) des données numésqu

3. Réglage des moyens de production (machinesput
outillages).

4. Lancement de la production, validation des igaga

5. Mise en oeuvre des procédures d’ajustementjisie

3. REALISATION EN AUTONOMIE DE TOUT OU PARTIE D'UNE FABRICA TION

AUTONOMIE
TOTALE

PARTICIPATION

3. Installation, réglage des outils, des outillagiedu
moyen de production.

4. Réalisation de la ou des phases spécifiée(g)idess
et contréle de conformité.

- Suivre les consignes et informations relatives a la
production

- Appliquer les procédures de sécurité

- Réaliser les controles prescrits

4. MAINTENANCE DE PREMIER NIVEAU, REMISE EN ETAT APRES ARRET

AUTONOMIE
TOTALE

EN
PARTICIPATION

1. Maintenance préventive systématique de premier
niveau prévue par les notices.

2. Tenue du livre de bord des équipements.

4. Redémarrage d’'un systéme de production aprés

interruption du processus ou un aléa de fonctiommem

Sur les documents suivants, le stagiaire recetsggaincipales activités qui lui ont été confiées

répondant aux activités proposées dans leaaldi-dessus. Il en fera un descriptif sommaire.

Visa du tuteur




Principales activités cagks au stagiaire

Du ...... [oood... ... Au ... [ood....... '
A remplir par le stagiaire, et a faire valider patuteur
Activité 1
Visa du tuteur
Activité 2
Visa du tuteur
Activité 3

Visa du tuteur




Principales activités cagks au stagiaire

Du ...... [oood... ... Au ... [ood....... '
A remplir par le stagiaire, et a faire valider patuteur
Activité 4
Visa du tuteur
Activité 5
Visa du tuteur
Activité 6

Visa du tuteur




Etat des absences et retards du stagei

Du ...... [, Au ... T SO '
SEMAINE N° 1 SEMAINE N°2
TE | ABseNnT | o TN |OBSERVATIONS| | DATE | ABSENT | . T~ |OBSERVATIONS
Lundi Lundi
Mardi Mardi
Mercredi Mercredi
Jeudi Jeudi
Vendredi Vendredi
SEMAINE N° 3 SEMAINE N°4
DATE | ABSENT | . =)\~ |OBSERVATIONS| | DATE | ABSENT | . ~h  |OBSERVATIONS
Lundi Lundi
Mardi Mardi
Mercredi Mercredi
Jeudi Jeudi
Vendredi Vendredi
SEMAINE N° 5
DATE | ABSENT | o -hoo |OBSERVATIONS
Lundi
Mardi
Mercredi
Jeudi
Vendredi

LORS DE L'ABSENCE D'UN STAGIAIRE, merci de prendrentact avec I'établissement scolaire.

Signature du tuteur :




ATTESTATION DE FBMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Baccalauréat Professionnel Technicien d’'Usinage

ETABLISSEMENT
de FORMATION

Eleve :

LYCEE Paul Emile Victor

625, avenue de Gottmadingen ;
B.P. 116 Prenom @ ..

39303 CHAMPAGNOLE Cedex

B L= 0 10 1S3 o [ =T ()

Nom, prénom du responsable de stage et fonction dans I'entreprise

CACHET DE L'ENTREPRISE

certifie que I'éleve désigné ci-dessazffectuée ...... semaines de formation en entrepeass te cadre
de la préparation au Baccalaurét Professionnelnieieim d’'Usinage

du ....... [...... 120.... Au ... /.....120....

Signature du responsable
du stage dans I'entreprise :



Classe de

) Classe de Terminale
terminale Période de professionnalisation et de synthese
Sept | Oct. | Nov. | Déc. |Janv. [Fév. |Mars | Avril [ Mai | Juin

Période 4 gildiflil

Evaluation Evaluation des activités Présentation et évaluation
professionnelles avec le du rapport de formation
tuteur en entreprise

+ A l'issue de cette période, le tuteur et I'ensaigichargé de la visite, finalisent le livret de
certification du baccalauréat professionnel.

4+ L’éléve rédige un compte rendu, et prépare un expos

+ Une note, comptant pour le Baccalauréat Professlast attribuéeElle reste
confidentielle

Objectifs de la période :

- Conforter les acquis et les compétences propuoesfatur technicien.

- Etre autonome dans la conduite d'activités psideselles.

ATTENTION :

Cette ultime période de formation en milieu pssfennel est I'occasion de tirer un bilan des
compétences professionnelekéléve.

Le livret de certification, qui sera complété avec I'eseignant chargé de la visitedoit étre
I'outil qui vous permettra de noter le stagiaire.

Classe de terminale

Période 4




Classe de Principales activités poumtétre confiées au stagiaire

terminale

Du...... [ooood....... Au ... [ooid.. ... '
Période 4 A remplir par le tuteur

Cocher si réalisé

ACTIVITES = TACHES PROFESSIONNELLES :

1. PREPARATION DE LA FABRICATION FoTae | parmcipaion

1. Analyse des données techniques relatives a la - Analyser son poste de travail.
production (exploitation de la chaine numériqudest e . .

. ., - Identifier I'outillage et les documents nécessaires.
outils associés).

- Situer son poste de travail dans le processus de
fabrication.

2. Participation a la validation du processus gairote
réalisation d’'une production.

3. Participation a la gestion et a I'organisatienal - Ordonnancer de la production
: - Suivre et ajuster la production
production. . ;
- Optimiser la production.

4. Participation a I'amélioration d’'un processus de
production.

2. LANCEMENT ET SUIVI D'UNE PRODUCTION QUALIFIEE FoTae | parmcipaTion

1. Préparation décentralisée des outils et delagts, | -Prérégler des outils

des postes de mesure et d’autocontrodle. " .
-prérégler des outillages.

-préparer des postes de contrdle.

-Renseigner les documents de suivi

2. Implantation (ou transfert) des données numésqu

3. Réglage des moyens de production (machinesput
outillages).

4. Lancement de la production, validation des igaga

5. Mise en oeuvre des procédures d’ajustementjisie

3. REALISATION EN AUTONOMIE DE TOUT OU PARTIE D’UNE FABRICA TION POTAE || pamiciPaTIoN

1. Elaboration d’un processus d’usinage pour une ou
plusieurs phases spécifiées.

2. Elaboration d’un programme a partir d’'une FAO et
simulation du programme d’usinage.

3. Installation, réglage des outils, des outillagiedu
moyen de production.

4. Réalisation de la ou des phases spécifiée(g)idess | - Suivre les consignes et informations relatives a la

et controle de conformité. production ) —
- Appliquer les procédures de sécurité

- Réaliser les contrbles prescrits

4. MAINTENANCE DE PREMIER NIVEAU, REMISE EN ETAT APRES ARRET FoTae | parmcipaTion

1. Maintenance préventive systématique de premier
niveau prévue par les notices.

2. Tenue du livre de bord des équipements.

3. Mise en oeuvre de procédures de diagnostiavesat
aux machines et aux équipements.

4. Redémarrage d’'un systéme de production aprés
interruption du processus ou un aléa de fonctiommem

Sur les documents suivants, le stagiaire recefsggaincipales activités qui lui ont été confiées
répondant aux activités proposées dans leaaldi-dessus. Il en fera un descriptif sommaire.

Visa du tuteur



Classe de Principales activités cdés au stagiaire

terminale

Du ...... [oood... ... Au ... [ood....... '
Période 4 A remplir par le stagiaire, et a faire valider patuteur
Activité 1
Visa du tuteur
Activité 2
Visa du tuteur
Activité 3
Visa du tuteur




Classe de Principales activités cdees au stagiaire

terminale
Du ...... [oood... ... Au ... [ood....... '
Période 4 A remplir par le stagiaire, et a faire valider patuteur
Activité 4
Visa du tuteur
Activité 5
Visa du tuteur
Activité 6
Visa du tuteur




Classe de

terminale

Etat des absences et retards du stagei

Du...... /...... [....... Au ... l..... [...... '
SCUREEY SEMAINE N° 1 SEMAINE N°2
ABSENT RETARD | OBSERVATIONS DATE ABSENT RETARD |OBSERVATIONS
Lundi
Mardi Mardi
Mercredi Mercredi
Jeudi Jeudi
Vendredi Vendredi
SEMAINE N° 3 SEMAINE N°4
DATE ABSENT RETARD | OBSERVATIONS DATE ABSENT RETARD |OBSERVATIONS
Lundi Lundi
Mardi Mardi
Mercredi Mercredi
Jeudi Jeudi
Vendredi Vendredi
SEMAINE N° 5 SEMAINE N°6
DATE ABSENT RETARD | OBSERVATIONS DATE ABSENT RETARD |OBSERVATIONS
Lundi Lundi
Mardi Mardi
Mercredi Mercredi
Jeudi Jeudi
Vendredi Vendredi
SEMAINE N° 7
DATE ABSENT RETARD | OBSERVATIONS
Lundi LORS DE L'ABSENCE D'UN STAGIAIRE, merci de prendre
contact avec I'établissement scolaire.
Mardi
Mercredi Signature du tuteur :
Jeudi
Vendredi




Classe de

terminale ATTESTATION DE FBMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

Période 4

Baccalauréat Professionnel Technicien d’'Usinage

ETABLISSEMENT
de FORMATION

Eleve :

LYCEE Paul Emile Victor

625, avenue de Gottmadingen ;
B.P. 116 Prenom @ ..

39303 CHAMPAGNOLE Cedex

B L= 0 10 1S3 o [ =T ()

Nom, prénom du responsable de stage et fonction dans I'entreprise

CACHET DE L'ENTREPRISE

certifie que I'éleve désigné ci-dessazffectuée ...... semaines de formation en entrepeass te cadre
de la préparation au Baccalaurét Professionnelnieieim d’'Usinage

du ....... [...... 120.... Au ... [....120....

Signature du responsable
du stage dans I'entreprise :



Classe de Descriptif de I'épreuve preaant en compte la PFMP

terminale

Sous - EPREUVE E31 (UNITE U31) :

Période 4 Réalisation et suivi de production en entreprise.
Coefficient : 2

Cette épreuve s’appuie sur deux parties d’égaleiitapce:

Les activités professionnelles consignées dansviet de suivi .

L'avis est formulé par le tuteur a partir des t&chfectuées durant la période de formation ereprie qui sont
consignées dans un livret de suivi et d’évaluat®ur. ces bases la note est proposée conjointeraetd futeur et un
enseignant chargé du suivi de I'éleve. Cette évialnge fait a partir dlivret de certification.

Un dossier de 40 pages maximum, réalisé par ledidat, et une présentation orale.

Le rapport rédigé par le candidat est composédie parties :
A. L'entreprise et son environnement économique ;
B. Les activités professionnelles exercées pendagériode de formation en entreprise ;
C. Une étude de cas.

A. L'entreprise et son environnement économique
Cette partie traite les aspects liés a la struatarkentreprise en référence avec le référentiel
d'économie et gestion.

B. Les activités professionnelles exercées pendameriode de formation en milieu professionnel:
Le candidat résumera I'ensemble des activités etatdes professionnelles accomplies pendant la
période de formation en milieu professionnel dunpde vue :
- organisationnel ;
- des moyens techniques mis en oeuvre ;
- des méthodes utilisées.

C. Etude de cas :
Dans cette partie, le candidat présente une praigoe en relation avec une tache ou une activité
spécifique faisant appel a des techniques nouvellates procédés de réalisation innovants.
Proposition de déroulement de I'étude :
- présentation du support technique ;
- analyse du probléme ;
- solution(s) apportée(s) ;

- conclusion.

Présentation orale du rapport exposé 20 minutes, entretien 10 minutes




|:|3ACCALAUREAT DPFESSIONNEL

TECHNICIEN D'USINAGE

Mes formations Santé & Sécurité au Travalil

Formation Date et cachet

Secourisme | PSC1 Attestation de premier secours

SST Formation initiale au Sauvetage Secourisme du Tirava

base

SST Mise a jour de la formation au Sauvetage Secourdume

recyclage | Travail
Autre PRAP Prévention des risques liés aux activités physiques

IBC (Industrie, batiment, commerce)

faire acqueérir aux futurs salariés et employess le
compétences leur permettant d'étre acteur de Ve iptién
des risques liés a I'activité physique dans leur
environnement de travalil

Stagiaire :




